僑光科技大學○○○社團組織章程
民國    年   月   日社員大會制定通過

第一章  總則

第一條
本社團定名為「僑光科技大學○○○社團」以下簡稱本社。

第二條
本社團係(學術性、康樂性、聯誼性、服務性、自治性、體育性)社團，成立目的在(陶冶心性，促進見聞，學習……………。

第三條
本社社址位於僑光科技大學校區。
第二章  社員資格

第四條
凡本校學生認同並願力行本社宗旨，經辦理入社手續後成為本社社員。

第三章  社員須知

第五條
凡本社社員均享有下列權利：

一、行使選舉權。

二、優先參加本社各項活動。

三、其他應享之權利。

第六條
凡本社社員均應盡下列義務：

一、參加本社各項活動。

二、宣揚本社各項活動。

三、維護社團財產。

四、遵行社內決議。

五、如期繳交社費。

第四章  社團組織及職掌
第七條
本社置社長、副社長各一人，經社員二分之一以上出席，出席人數二分之一以上同意選出（註：副社長由社長指定產生或選舉產生，由各社團自行決定）。

        社長及副社長之權限及任期如下：

一、社長對外代表本社，對內綜裡社務並協調各部之工作。

二、副社長協助社長執行職務。

三、社長、副社長任期除創社第一學期為半年外均為一年，連選得連任（註：或一學期改選一次，由各社團自行決定）。

四、各部幹事代行社長職權不得逾二個月。

第八條
本社設下列各部，每部置幹事一人。其各部職權如下：

一、行政：

(一)支援各項活動的場地佈置。

(二)各項大活動之新聞稿。

(三)負責社團各項活動之攝影，以作為社團活動資料保存之用。

(四)負責本社之教學及傳承。

(五)其他臨時交辦事項。

二、活動：

(一)負責校內、外各社團之聯繫活動。

(二)各項活動之宣傳，張貼海報及拆除。

(三)活動企劃書初稿(供活動申請及會議討論用)及複稿(供活動進行用)。

(四)各項活動之推展及帶動。

(五)其他臨時交辦事項。

三、文書：

(一)負責社團資料之維護、保管、整理之任務。

(二)聯絡通知社員和撰寫開會紀錄。

(三)社團活動宣傳之製作。

(四)負責社團網頁之製作、更新等。

(五)其他臨時交辦事項。

 四、財務：

(一)掌管財務。

(二)負責採購所需各項物品。

(三)執行出納、財務報告及公布事項。

(四)其他臨時交辦事項。

五、器材：

(一)管理本社團所有之設備(包括文具、圖書、器材等)及使用場地之整理、借還。
(二)負責社團內之器械維修、保養及維護。
(三)其他臨時交辦事項。
六、美工：

(一)負責各類海報繪製的工作。

(二)負責活動場地、器材之借用及管理。

(三)其他臨時交辦事項。
七、公關：管理本社團對外、募款及交流事宜。
第九條
本社為維持社務順利發展，經幹部會議認可，得增減前條所列之部門。

第十條
本社得由社長、副社長敦請老師若干位，藉以協助平時教學練習之指導。

第四章  選罷方式

第十一條
社長、副社長由全體社員投票產生，任期滿一個月後，如認為社長或副社長不適任，經全體社員五分之一連署，得提起罷免案，經學務處同意，舉行罷免投票，全體社員過半數同意罷免，社長或副社長應自動解職，並重新改選社長或副社長，新社長或副社長名單報學務處核備後生效。
第十二條
社長、副社長之外的幹部由各組自行遴選，其罷免亦同，幹部之罷免得由全體社員三分之一以上連署，二分之一以上同意成立，新幹部名單並報學務處核備後生效。
第五章  指導老師聘任

第十三條

輔導老師以敦聘本校教職員一名擔任，得由社長聘請以輔導社團運作。
第六章  社員大會召開

第十四條
社員大會由全體社員組成，為本社最高權力機構。但日常事務由幹部會議議決執行之。

第十五條

社員大會之職權如下：

一、選舉社長（副社長）及各部幹事。

二、修改本社組織章程。

三、議決重要事項。

第十六條
社員大會每學期至少召開二次，由社長召開之，必要時得由社員總額五分之三以上連署請求，召開社員大會臨時會議。幹部會議每週或每二週召開一次，必要時得召開臨時會議。
第十七條
社員大會之決議，以社員過半數之出席，出席人數過半數或較多數之同意行之。但下列事項之決議，須社員總額三分之二以上出席，至少經出席社員二分之一以上同意行之。

一、章程之訂定與變更。
二、社員之除名。
三、幹部之罷免。
四、財產之處分。
五、團體之解散。
六、其他與會員權利義務有關之重大事項。

第十七條

社長缺位時由副社長繼任至任期屆滿，社長、副社長均缺位時，由活動部幹事代行其職權並召開社員大會補選社長、副社長。

第十八條

本社除創社第一學期於學期末外，每學年度結束前，舉行的社員大會中依第八條第一款之規定改選幹部，並於次依學年度正式辦理移交。（註：亦可一學期改選一次，由各社團自行決定）
第七章  社團經費
第十九條

本社經費來源如下：

一、社員繳納之社費。社費每學期收取一次，收取標準視該學期行事計畫及社員人數而定，但每人至少新臺幣100元。（會費收取多寡，由各社團自行決定）

二、學校補助。

三、其他。

四、經費由總務部收取管理，學期末需公布該學期經費收支狀況。
第八章  附則
第二十條

本章程之變更應由全體社員五分之三連署，經社長召開社員大會討論。

變更章程之決議應經全體社員三分之二以上出席，出席社員二分之一以上同意通過，並報學務處核備。

第二十一條
本社解散應由全體社員五分之三以上連署召開臨時會議或社長召開社員大會討論。

解散之決議經全體社員三分之二以上出席，出席社員二分之一以上同意始解散。

第二十二條
關於本社解散後社團財產之處理事項，準用中華民國關於法人之規定。剩餘財產，以下列原則進行處分：

一、存入社團專戶，供未來校內性質類似之社團成立時使用。

二、關於專戶財產之管理，由指導老師協同本社訂立辦法行之。（註：或指定捐給某一慈善機關，由各社團自行決定）。
三、處分社團財產之決議則須社員總額三分之二以上出席，且經出席社員二分之一以上同意作成之，並報學務處核備。
